INHALT

Vorwort

Einleitung _ 7
1 Vereinbarkeit von Familie und Beruf in Offenbach -
die Projektstruktur _ _ _ _ _ _ _ _ ___ _ _ __________ 14
1.1 Wissenschaftliche Begleitung _ _ _ _ _ _______________ 14
1.2 Projektaktivitdten _ __ 16
1.2.1 Projektsteuerung und Offentlichkeitsarbeit _ 17
1.2.2 Weiterbildung fiir Betriebs- und Personalrdtinnen _ _ _ ___ _ _ _ 18
2 Familienfreundlichkeit in Offenbach am Main -
die empirische Untersuchung _ _ _ _ _ _ _ _ __________ 25
2.1 Offenbach am Main: Sozialstrukturelle Daten und Handlungsfelder _ 25
2.1.1 Offenbacher Bevdlkerungsstruktur und Arbeitsmarktdaten _ _ _ _ _ 27
2.1.2 Familien mit Kindern und Betreuungsangebote in Offenbach _ _ _ _ 29
2.2 Projektdesign: Methode und Untersuchungssample _ _ _ _ 33
2.2.1 Expertlnneninterviews und teilnehmende Beobachtung _ _ _ _ _ _ _ 34
2.2.2 Untersuchungssample _ _ _ 35
3 Vereinbarkeit von Familie und Beruf in
Offenbacher Unternehmen - die Problemfelder _ _ _ _ _ _ _ _ _ 38
3.1 Elternzeit und Wiedereinstieg _ _ _ _ _ _ __ ___ _____ ____ 40
3.1.1 Riickkehr von Eltern in Offenbacher Unternehmen _ _ _ _ _ _ _ _ _ 41
31.2Fazit ___ o __ 45
3.2 Familienfreundliche Arbeitszeit und Arbeitsorganisation _ _ _ _ _ _ _ 46
3.2.1 Zeitpolitiken in Offenbach _ _ _ _ _ _ _ ______________ 47
3.22Fazit ___ _________ 51
3.3 Infrastruktur zur Bildung und Betreuung von Kindern _ _ _ _ _ _ _ _ 53
3.3.1 Betrieblich unterstiitzte Kinderbetreuung in Offenbach _ _ _ _ _ _ _ 54
33.2Fazit _____ __ __ _ _ _ 57
4 Familienfreundlichkeit als Unternehmenskultur — der Ausblick _ 58
5 Anmerkungen _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ________ 63
6 Literatur _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ___________ n
7 Gesprachspartnerlnnen  _ 77
8 Interviewleitfaden _ _ _ _ _ _ ____ ______________ 80
9 Musterbrief an Vater und Miitter in Elternzeit _ _ _ 86
10  Weiterfiihrende Links _ _ _ _ _ _ _ _______________ 87
1" Kontakt 88



